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INTRODUCTION

LA BONNE ATTITUDE

La tenue et le savoir-être
EN ENTRETIEN

Bien s'installer dans son siège

Veillez à rester en ouverture

Des petits gestes à éviter :

Ne cachez pas votre bouche avec votre main

Ne vous grattez pas l'arrière de la tête

N'envahissez pas votre interlocuteur

Regardez votre interlocuteur en face et souriez

Prenez des notes

LA RÈGLE DES 4 X 20

Les 20 premières secondes 

Les 20 premiers gestes 

Les 20 premiers centimètres du visage 

Les 20 premiers mots
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INTRODUCTION

SOYEZ À CHAQUE INSTANT PRÉCIS, STRUCTURÉ, CONCRET
NE PAS OUBLIER DE CONCLURE

La méthode
DE L’ENTONNOIR

LA MÉTHODE DE L’ENTONNOIR CONSISTE À ÊTRE DE PLUS EN PLUS PRÉCIS 

DANS LA PRÉSENATION DE VOS RÉFÉRENCES

Décrire l’environnement de votre mission

Dans quelle entité/quelles équipes

Vos responsabilités (vous étiez en charge de…)

Les tâches qui vous étaient confiées,

L’environnement technique & les outils utilisés
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INTRODUCTION

LES QUESTIONS 
TRANSVERSES

Les questions
TYPES

Qu’est ce qui vous a plu dans le poste ?

Donnez nous un exemple de difficulté rencontrée ?

Quelles sont les qualités qui vous sont reconnues ?

Quels sont vos points à améliorer ?

Quelle est votre motivation pour intégrer l’entreprise ?

3 qualités / 3 défauts

LES QUESTIONS 
TECHNIQUES

Connaissez-vous telle technologie ?

Avez-vous utiliser tel ou tel outil ?

Que pouvez-vous me dire de tel 

environnement ?
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MERCI POUR VOTRE ATTENTION


